
“Een gezonde vereniging waar plezier en ambitie centraal staan.”

V.V. Woudia
Missie & Visie



Bij Woudia zien we de jeugd als fundament voor de toekomst. 
En daarom zijn we hier heel erg zuinig op. De club moet een 
veilige en plezierige plek zijn om te kunnen sporten en sociale 
contacten op te doen. Om dit te kunnen waarborgen, zullen de 
volgende acties worden ondernomen: 

•	 Aanstellen van centraal vertrouwenspersoon
•	 Handhaven VOG plicht
•	 Kwalitatieve groei van huidige trainers 
•	 Juiste voorziening van trainersmateriaal 
•	 Ieder jeugdteam minimaal 1 gekwalificeerde training per week
•	 Verbetering talentontwikkeling i.s.m. Technische Commissie  

Woudia zal vol in gaan zetten op het aanleggen van kunstgras. 
Het gebruik kunnen maken van kunstgrasvelden zorgt voor meer 
voetbaluren omdat het veld makkelijker toegankelijk is in 
vergelijking met het huidige natuurgras. Afhankelijk van de
kosten en de benodigde middelen zal er een tijdlijn geschetst 
worden die meer duidelijkheid kan scheppen over de duur van dit 
proces en de haalbaarheid. 

•	 Onderhoud Woudia complex op peil houden 
•	 Voldoen aan KNVB kleedkamernormen
•	 Vervangen ketelinstallatie 
•	 Concretiseren plannen accommodatie toekomst ‘Het Groot-

slag’ 

Plezier en ambitie
Voor u, een zorgvuldig opgesteld plan voor u dat Woudia 
gezond dient te houden in de aankomende 3, 5 en 7 jaar. 
De samenstelling van dit document komt voort uit het be-
leidsplan dat te vinden is op woudia.nl. 

U als ambassadeur van de club bent goud waard voor Woudia, en het 
is dan ook niet meer dan redelijk dat u volledig bekend bent met de 
bestuursrichting van de vereniging. 

Dit document is dynamisch en kan altijd gewijzigd worden zodra de 
omstandigheden hiertoe dwingen. Tot die tijd zijn dit onze focus-
punten richting de toekomst. 

De uitgebreide versie kunt u vinden op woudia.nl, onder het item ‘Club Info”

Accommodatie

Jeugd



Het wedstrijdsecretariaat doet er alles aan om reserve-elftallen 
niet te ver te laten reizen en te laten spelen op voorkeurstijden. 
Dit lukt niet altijd, maar zal een speerpunt blijven in de huidige 
en toekomste periode. Tevens zal de focus liggen op: 

•	 Leden- en vrijwilligersbehoud
•	 Correcte doorstroom van A-junioren naar senioren
•	 Focus op fit krijgen en houden van leden door            

samenwerking
•	 Promotie & Ondersteuning damesvoetbal
•	 Wegnemen van druk binnen scheidsrechters pool 
•	 Betrekken vertrouwenspersoon binnen senioren teams 

Woudia steekt de komende jaren energie in het terughalen van 
ex-spelers die lid zijn geweest. Hiermee wil de club een stabiele 
derdeklasser zijn waar de kansen op de tweede klasse 
aanwezig zijn. Daarbij wordt een Technische Commissie 
opgezet bestaande uit drie personen die nauw betrokken zijn 
met de ontwikkeling van junioren, senioren en de verbinding 
hiervan. 

•	 Opzetten duidelijke doelstellingen vanuit TC 
•	 Verbeteren doorgroei processen - Talent naar Selectie 
•	 Meer grip krijgen op behoud van kwalitatief goede spelers   

De doelstelling is Woudia door de te maken kosten heen te 
loodsen zonder in te leveren op spelplezier en kwaliteit. De 
focus gaat hierbij voornamelijk uit naar het uitbreiden van het 
aantal sponsors en een streng uitgavenbeleid vanuit de
penningmeester. 

•	 Financieel beleid tijdig afstemmen op basis van verwachte 
kosten

•	 Investeringen prioriteren op noodzaak en opbrengst 
•	 Deur voor samenwerking met DTS ‘48 staat open 
•	 Actieve benadering sponsoren binnen en buiten regio 
•	 Het organiseren van 6 evenementen inclusief Mixtoernooi 

Commercieel & financieel

De selectie

Senioren elftallen



Vrijwilligers 
Vrijwilligerstaken zijn vrijwillig, maar zeker niet altijd vrijblijvend. 
Woudia is trots op het aantal vrijwilligers die actief is binnen de 
vereniging. Van kantinemedewerkers tot de 
gastheren aan de deur, van de sponsorcommissie tot aan de 
Club van 50. 

•	 Zorgdragen voor verdiende waardering naar vrijwilligers 
•	 In de gaten houden van maximale belasting van vrijwilligers 
•	 Vrijwilligers-feedback verzamelen en acteren naar prioriteit 
•	 Vrijwilligers ondersteunen met benodigdheden of             

organisatiekracht

Maatschappelijke rol
Woudia vervult de functie van ontmoetingsplek voor mensen uit de omgeving. Tijdens de 
wedstrijden van het eerste elftal is er veel belangstelling vanuit het dorp en zelfs oud-spelers die 
momenteel actief zijn bij andere verenigingen kiezen er vaak voor om bij Woudia de zondag te 
spenderen. 

Voor Woudia is het belangrijk om ervoor te zorgen dat de positie van ontmoetingsplek behouden 
blijft en moet ervoor zorgen dat ook mensen die de website minder gebruiken, bereikt worden. 
Woudia zal in de aankomende periode een actieve houding via de brievenbus aannemen met het 
informeren van mensen die geen interactie hebben met woudia.nl. 

“Een gezonde vereniging waar plezier en ambitie centraal staan.”
Voetbalvereniging Woudia

Dit document alsmede het beleidsplan zijn opgezet door het bestuur van Voetbalvereniging Woudia. Alle rechten voorbehouden.


